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Unsere Angebote – Ihre Möglichkeiten

Vielfältig und passgenau:  
Lernen Sie unsere Seminare kennen
Mehr als 180 Seminare und Trainings in 13 Kategorien bieten 
das passende Angebot für Ihren konkreten aktuellen Bedarf. 
Lernen Sie mit unseren versierten Online-Trainern live und 
interaktiv vom Büro oder von zuhause aus. Oder wählen Sie 
eLearning-Module „on demand“ zum noch flexibleren Selbst-
lernen. Lassen Sie sich inspirieren!

Die moderne Arbeitswelt verlangt vor allem eines: Entwick-
lungsbereitschaft. Die weiter voranschreitende Digitalisie-
rung verändert Arbeitsfelder, -methoden, -umgebungen 
und -prozesse. Die Art zu arbeiten wandelt sich damit stark. 
Neue Führungsprofile, andere Kommunikationswege und 
technische Neuerungen sorgen dafür, dass sich die Anforde-
rungen immer wieder ändern.

Jetzt die Potenziale entdecken

Ein Paket nach Ihren Wünschen:  
das individuelle Inhouse-Angebot
Wir bieten Ihnen maßgeschneiderte Bildungslösungen,  
die in enger Abstimmung mit Ihnen speziell nach Ihren 
Anforderungen konzipiert werden. Individuell statt „von der 
Stange“: Das Spektrum reicht von Einzelcoachings über 
Seminare und Blended -Learning -Lösungen bis hin zu 
komplexen, ganzheitlichen Development-Programmen für 
Ihr Unternehmen.

Alle Möglichkeiten entdecken

Aufstiegsfortbildung zum Fachwirt 

Je höher das Fachwissen und sein kreativer Einsatz, desto bessere Chancen in Zeiten der Digitalisierung. Genau hier setzt die Fortbil-
dung zum Geprüften Fachwirt (IHK) an: Denn Unternehmen suchen nach Führungskräften, die den digitalen Wandel aktiv mitgestalten 
und sich um die konkrete Umsetzung kümmern – etwa in Form einer intelligenteren Vernetzung von Mensch, Organisation und 
Produktion. Fachwirte schließen als begehrte Allrounder ab, die in höheren Positionen die verschiedenen Unternehmensbereiche 
überblicken und koordinieren können. Nutzen Sie diese Möglichkeit für sich selbst oder als Anreiz für die Fachkräftegewinnung!

Details zum Fachwirt 

Erfahren, wie Sie sparen: mit staatlichen Fördermöglichkeiten

Ob für einzelne Mitarbeiter oder das Unternehmen als Ganzes: Berufsbegleitende Weiterbildung ist der zentrale Erfolgsfaktor. 
Erfahren Sie, in welchen Fällen Bund und Länder die anfallenden Kosten dafür teilweise oder sogar vollständig übernehmen!

Förderungen im Überblick

www.business-akademie.com

Veränderung als Vorteil nutzen:  
Wie Sie von Digitalisierung und New 
Work profitieren können

Sparen Sie bei: 

• FernAkademie Dr. Schmidt 5 % mit dem Code „WWFA5“
• OMR 10 % mit „IBB10“
• Institute for immersive learning 5 % mit dem Code 

„ibbgovrar“

Zu den Seminaren 

Kennen Sie schon unsere Netzwerk-Kanäle?

Noch mehr News und Wissenswertes: Besuchen Sie uns regelmä-
ßig auf XING und LinkedIn, um topaktuell von hilfreichen Tipps, 
Specials, Veranstaltungen und vielem mehr zu erfahren!

Zum Xing-Profil

Zum LinkedIn-Profil

IBB Institut für Berufliche Bildung AG • Bebelstraße 40 • 21614 Buxtehude • 04161 5165-89 • training@business-akademie.com

Zur  
Einstimmung 

auf den neuen 
Newsletter

https://www.business-akademie.com/news/veraenderung-als-vorteil-nutzen-wie-sie-von-digitalisierung-und-new-work-profitieren-koennen
https://www.business-akademie.com/inhouse-angebote
https://www.business-akademie.com/online-seminare/zertifizierungen-fachwirte-ihk
https://www.business-akademie.com/service/fit-for-foerderung
https://wwfa.de/
https://education.omr.com/collections/omr-deep-dive
https://www.immersivelearning.institute
https://www.business-akademie.com/online-seminare
https://www.xing.com/pages/ibbbusinessakademie
https://de.linkedin.com/company/ibb-ag

